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Питања и одговори у вези ЈНМВ 17/14 Набавка саобраћајне сигнализације 

 

Питање 1. Да ли уговор по основу ангажовања ( привремени и повремени послови ) 

оверени печатима од стране оба уговарача без приложеног М обрасца испуњава кадровске 

услове из конкурсне документације? Уз конкурсну документацију би се приложио уговор, 

потврда о лиценци и потврда о важности лиценце. 

 

Одговор 1. Уколико је лице ангажовано по основу уговора о привременим и  повременим 

пословима, обавеза послодавца јесте и уредна пријава тог лица на обавезно социјално 

осигурање. Самим тим потребно је доставити копију тог уговора и  М обрасца, тражену 

лиценцу и потврду о важности лиценце. 

Уколико је лице ангажовано уговором о пословно техничкој сарадњи потребно је 

доставити копију тог уговора , лиценцу и потврду о важности лиценце. 

 

 


